
國立東華大學人文社會科學學院系所主管會議 
九十九學年度第五次會議記錄 

壹、開會時間：一百年三月十日（星期四）中午十二時 

貳、開會地點：壽豐校區院辦公室會議室 

參、主    席：林美珠院長 

肆、與會人員：吳冠宏副院長、須文蔚主任、許甄倚主任、郭平欣主任、許育銘主

任、李維倫主任、黎德星主任、康培德主任 

伍、列席人員：吳明益副教授、林讚明秘書、羅文君助理 

陸、紀    錄：羅文君助理 
柒、報告案 

第一案：有鑑於上個月底發生的校外宿舍火災事件，請各位主管請導師協助，

多多注意所屬學生住宿安全問題，以及可能因本次火災事件產生的情

緒影響。此外，學務處近日應會進行學生外宿狀況調查，請各系所協

助並提醒同學多多配合。 
第二案：本人已分別委請諮臨系林耀盛教授、華文系吳明益副教授擔任本院未

來重點發展領域「人文化成、災傷療癒與區域連結」、「文化創意、全球文

化展演與產學整合」之召集人，在此非常感謝兩位教授的協助，未來

也請各位主管配合院內重點發展領域的規劃，並和召集人保持聯繫，

以利召集人充分掌握院內與重點發展領域相關的各項活動及資源情

況（各系所繳交之 100 年度重點領域相關活動一覽表如附件 1，社政

系、臺灣系請於下週二下班前補交，華文系、歷史系請補填活動所屬

領域欄位）。 
第三案：提供各位主管99 學年度研究績效獎勵校獎審會的一些審議原則（附件

2），請各位主管轉達所屬教師，並收存作為日後系所審議研究績效獎

勵申請案之參考標準。 
第四案：院內系所空間分配大致上底定，下一步將進行研究室分配（分配原則

草案會中修訂如附件 3）。另外，文一、文二館系所之空間分配規劃，

請於 3 月底前繳交（格式如附件 4），各系所並可互相進行設備規劃協

調。 
第五案：本校校務評鑑準備事項刻正進行中有許多事務須請系所協助提供資

料，還有目前正在進行的師生問卷調查。本人充分瞭解將增加系所主

管及助理們許多工作量與困擾，但還是只能請各系所多多配合幫忙，

希望各位主管、助理見諒。 
第六案：前次系所主管會議中，請各位主管蒐集所屬教師對公共藝術空間的意

見，不知是否有系所教師提供建議？下次會中仍歡迎持續提出。另本

人也將商請華文系吳明益教授，透過文化創意社群營造，去研擬可行

提案。 
第七案：100-1 客座教授申請將於明日截止，100-1 尚有名額 2 名，目前僅有歷

史系提出申請，是否還有其他系所有此需求？最遲請於明日下班前以

簽案向院提出。 
第八案：本院 100 學年度第 1 學期專兼任教師新續聘案原則上請各系所於 5 月

5 日中午前完成系所教評會審議送院辦公室；100 學年度課（學）程

規劃、100 學年度第 1 學期課程表規劃則請於 4 月 27 日中午前完成系

所審議程序提送院辦公室。 
本學期院務會議預定於 5 月 25 日中午召開。 

第九案：本年度人社盃球賽由於未有系學會有承辦意願，且適逢校務評鑑及單



一校區規劃忙碌之際，故停辦一屆，待明年再行恢復辦理。 
捌、討論案 

第一案 
案由：本院出版品《東華人文學報》未來發展問題，請  討論。 
決議：本案待 3 月 17 日區域研究期刊籌備會議蒐集相關意見後，於下次系所

主管會中再持續討論（下次會議時間 4/14 日週四中午）。 
第二案 
案由：本院分層負責表（請參閱附件 5），請  審閱。 
決議：照案通過，會後提行政會議審議。 

玖、臨時動議 
壹拾、散會 
  


