
國立東華大學人文社會科學學院系所主管會議 
一０四學年度第五次會議紀錄 

壹、 開會時間：一０五年六月廿三日（星期四）中午 12 時 15 分 
貳、 開會地點：人社一館 D219 教室 
參、 主    席：王鴻濬院長 
肆、 與會主管：曾珍珍副院長、李正芬主任（彭衍綸副教授代理）、須文蔚主任（游宗蓉副教授代理）、蔡

淑芬主任、陳鴻圖主任、康培德主任、黃雯娟副教授、梁文榮主任、黎德星主任（范麗娟

教授代理）、高  長主任（朱鎮明教授代理）、王沂釗主任、徐揮彥所長 
伍、 與會人員：張淑慧助理、吳雅萍助理、羅文君助理 
陸、 會議記錄：羅文君助理 
柒、 致贈本學期卸任主管紀念品 
捌、 報 告 案 

第 一 案：本院教師升等院級複審 SOP 流程圖。 
第 二 案：本院專案研究計畫聘任專任人員行政空間規劃。 
第 三 案：本院亞太區域研究博士班規劃進度報告。 
第 四 案：本校教師研究績效獎勵金給予辦法（草案）。 

玖、 討 論 案 
第 一 案：「國立東華大學特色成果展示空間建置計畫」，請  討論。 
說    明：請參閱附件。 
決    議： 

1. 室內空間已規劃於人社二館 D108（目前為人文創新與社會實踐中心辦公室）為原則，該空

間同時預定調整為本院專案研究計畫專任助理聯合辦公室。設置時應一併考量空間管理問

題，避免在非單一用途的情況下互相干擾，以及空間後續使用與管理維護規劃。 
2. 另考量於人社樓管周邊設置能展現具本院特色之人文精神之室外空間（如人文步道）。 
3. 院辦公室將根據本日會議決議進行規劃（也歡迎系所主管會後持續提供意見），並預定於八

月中旬再次召開系所主管會議就所規劃之草案進行討論與決議。 
壹拾、臨時動議 
壹拾壹、散會 

  


